
 
 

TAKEN EN VERANTWOORDELIJKHEDEN 

• Gericht op behalen van doelen binnen 
gemeente/organisatie 

• Volgen van ontwikkelingen binnen 
beleidsterrein 

• Analyseren van problemen en plan 
voor verbetering opstellen 

• Adviseren over toepassing van het 
beleid 

• Houdt rekening met belangen van de 
verschillende partijen 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

COMPETENTIES 

• Oplossingsgericht denkvermogen 
• Communicatief vaardig en klantgericht 
• Gedegen kennis van relevante 

wetgeving binnen Wmo en Jeugdwet 
• Discreet omgaan met vertrouwelijke 

informatie 
• Maatschappelijk betrokken 
• Analytisch denkvermogen  
• Teamplayer 

 

  

 

SDO Support 

Dé specialist voor detachering 
in het sociaal domein 

 

  

  

SDO Support: dé specialist voor detachering in het sociaal domein 
 
Is uw gemeente op zoek naar personeel voor het sociaal domein?  Wij kunnen u helpen! 

mailto:info@sdo-support.nl

